izigroup
RECRUTEMENT

Stagiaire RSE

La société :

La société IZIGROUP basée a Lyon 6eme Créé en 2013 est un acteur incontournable
dans la gestion de la relation Vivant-Homme, en France et a I'international. Depuis
plus de 10 ans, IZIGROUP est partie prenante des évolutions du marché de la
régulation des especes envahissantes, des ravageurs et agents pathogénes, et
démontre chaque jour sa capacité a relever les défis de ses clients, que ce soit par la
recherche, le développement et 'innovation ou par le développement d’activités qui
contribuent au bien-étre sociétal et au respect de la biodiversité.

Ce qui nous définit : Qualité des prestations, respect des engagements, proximité
avec nos clients. Notre expertise nous permet d’étre tres réactifs envers nos clients
et de leur apporter des solutions adaptées.

Ce qui nous caractérise : Esprit d’équipe et I’épanouissement de nos collaborateurs.
Nous travaillons en mode collaboratif et transversal.

Nous sommes composés de 36 collaborateurs pluridisciplinaires. Ce qui nous
valorise : Notre passion.

Une formation sera mise en place des votre arrivée pour vous permettre de
connaitre au mieux notre organisation et d’avoir les bons outils pour assurer ce
poste. Vous cherchez a vous investir dans une entreprise dynamique a taille
humaine en prenant part a son développement ? Alors rejoignez-nous !
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MISSIONS

Rattaché(e) au chargé finance, administration et RSE, vous serez en charge des missions suivantes :

La mission principale de ce stage sera de participer activement a 1’obtention de la certification EcoVadis.
Concrétement, les missions proposées seront :

e Contribuer a la collecte, a I’analyse et a la structuration des données et des documents nécessaires a
I’évaluation EcoVadis.
e Participer a la formalisation et a la mise a jour des politiques, procédures et indicateurs RSE.

Participation a d’autres missions RSE autour de Net O Initiative, Bilan carbone, Rapport RSE, Label Bas Carbone

Quelques taches quotidiennes avec notamment la participation autour de la gestion de la transformation de la flotte
de véhicule électrique.

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL ET INTERLOCUTEURS

Relations fonctionnelles en interne : ensemble des services et salariés de la société.
Relations fonctionnelles en externe : partenaires (bilan carbone, EcoVadis...)

PROFIL

En tant que stagiaire RSE, vous devez disposer des compétences suivantes :

e Tres bonne communication écrite et orale Francais,

o Maitrise des outils bureautiques (pack office et aisance avec les outils informatiques)
e Sens de la confidentialité et discrétion professionnelle

o Curiosité pour des sujets RSE

COMPETENCES REQUISES

Qualité d’analyse et de synthese
Rigueur, réactivité,

Volonté d’apprendre et Persévérance,
Esprit d'équipe,

Autonomie et Flexibilité.
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FORMATION ET NIVEAU D’EXPERIENCE

En cours de bac+2 a bac+5

Date de recrutement : avril — 31 aoiit 2026

Localisation : 13 Rue des Emeraudes — 69006 Lyon

Statut : convention de stage obligatoire

Rémunération : Indemnisation selon la réglementation

Si cette offre vous intéresse, merci de nous faire parvenir votre CV ainsi qu’une lettre de
motivation a : Kerby BOUKA / Responsable RH

kerby.bouka@jizigroup.fr
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