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OFFRE DE POSTE EN CDD

Technicien expérimentation santé des plantes en extérieur

Domaine : Expérimentation Santé des plantes. Phytopharmaceutique / Biocontréles /
Biostimulants

Société : IZINOVATION pour son département spécialisé en santé des plantes (COTESIA). Ses
compétences multiples s'organisent pour répondre a la demande des sociétés
phytopharmaceutiques ou agro-nutritionnelles confrontées a la mise au point de nouvelles
solutions innovantes. Son activité s’organise autour de |’évaluation, du développement, de
I’'homologation et de I'appui technique en santé des végétaux.

Missions :

Participation a la mise en place et au suivi d’études agronomiques terrain (essais officiels B.P.E.)
de spécialités de santé des végétaux (fongicides / herbicides / insecticides / PGR / biocontrdles
/ biostimulant) dans le cadre de leur processus d’homologation :

e Mise en place des essais (piquetage, jalonnage),

o Pesées des échantillons pour la réalisation des applications,

e Réalisation des traitements préparations BPE et/ou d’entretien, a la rampe (cultures
annuelles) et a I'atomiseur (cultures pérennes),

e Réalisation des notations au champ et saisie numérique de ces notations,

e Conduite et entretien des engins motorisés (tracteurs, moissonneuse),

e Vérification et validation de données,

e Enregistrement des stocks (échantillons, semences, produits, matériel),

e Rédaction des trames de rapports d’essais BPE.
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e Participation au plan d’amélioration continue de la qualité et des bonnes pratiques
d’expérimentation.

Compétences attendues :

e Bonne capacité physique.

e Disponibilité et flexibilité a la charge de travail (saison haute entre avril et septembre)
e Sens du groupe, honnéteté et esprit d’entreprise.

e Méthode et rigueur : travail dans un respect strict des modes opératoires.

e Expériences en tant que technicien en expérimentation valorisées

e PermisB

e Bases en informatique (word et excel).

Compétences complémentaires mais pas indispensables :

e Reconnaissances ravageurs / maladies des cultures

e Unpermis BEou C

e Formation en conduite d’engins agricoles, d’espace vert ou de chantier
e Bricolage et maintenance mécanique

Date de recrutement : janvier-février 2025
CDD 6-8 mois (forte volonté de transformer en CDI)

Rémunération : a partir de 1.700,00€ brut / mois selon expériences et
compétences

Lieu de travail : 89, Chemin Darré — 64360 LUCQ de BEARN

Conditions de travail : Véhicule utilitaire de service,

Matériel informatique,
Complémentaire santé prise en charge a 80%

Candidature : CV + mot d’introduction (merci de préciser dans I'objet de I'email
Iintitulé du poste) a I'adresse : administratif.rh@izigroup.fr
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